
 

 

 

 

 

Pressemitteilung 

Abwechslungsreiches Weiterbildungsangebot für Freizeitpädagoginnen und 

Freizeitpädagogen der NÖ Familienland GmbH 

LR Teschl-Hofmeister: Die NÖ Familienland GmbH bietet schulische Tagesbetreuung mit Mehrwert 

und trägt zur erfolgreichen Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei. 
 

St. Pölten (13.10.2023) Die NÖ Familienland GmbH ist Kooperationspartner von 145 

Niederösterreichischen Gemeinden im Rahmen der schulischen Tagesbetreuung. Rund 300 

Freizeitpädagoginnen und Freizeitpädagogen sind an 173 Schulstandorten und in 265 Gruppen im 

Einsatz. „Freizeitpädagoginnen und Freizeitpädagogen sind vertrauensvolle Bezugspersonen für 

Kinder und Jugendliche. Durch die laufende Aus- und Weiterbildung des freizeitpädagogischen 

Personals der NÖ Familienland GmbH können wir Kindern und Jugendlichen in Niederösterreich 

eine qualitative schulische Tagesbetreuung anbieten und den Eltern und Erziehungsberechtigten 

eine Vereinbarkeit von Beruf und Familie ermöglichen“, so Familien-Landesrätin Christiane Teschl-

Hofmeister. 

 

Kreative Weiterbildungsangebote 

Mit Beginn des Wintersemester 2023/24 ist kürzlich der neue Weiterbildungskatalog für die 

Freizeitpädagoginnen und Freizeitpädagogen der NÖ Familienland GmbH erschienen. Er bietet 

dem freizeitpädagogischen Personal ein vielfältiges Angebot an Workshops und Kursen zu 

praxisrelevanten Themen rund um die kreative, musikalische und abwechslungsreiche Gestaltung 

des schulischen Freizeitteils. Ebenso am Programm stehen Inhalte zu Gewaltprävention, Erste 

Hilfe und Supervision. 

„Mit dem umfangreichen Weiterbildungsangebot geben wir unseren Pädagoginnen und 

Pädagogen das nötige Rüstzeug für den beruflichen Alltag mit auf den Weg, damit diese den 

Kindern einen abwechslungsreich gestalteten Freizeitteil bieten können“, so Barbara Trettler, 

Geschäftsführerin der NÖ Familienland GmbH. 

 

Ausbildung für Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger 

Die NÖ Familienland GmbH bietet auch Quereinsteigerinnen und Quereinsteigern die Möglichkeit 

zur Ausbildung zur Freizeitpädagogin bzw. zum Freizeitpädagogen. An einen Grundkurs 

anknüpfend besuchen die angehenden Freizeitpädagoginnen und Freizeitpädagogen im 



 

 

 

 

 

Sommer/Herbst 2024 einen weiterführenden, 2-semestrigen berufsbegleitenden 

Hochschullehrgang. Bis dahin können bereits erste berufliche Erfahrungen gesammelt werden. 

„Ich freue mich sehr, dass wir laufend neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für das Berufsbild der 

Freizeitpädagogik begeistern und ihnen mit unserem Ausbildungsangebot einen raschen Einstieg 

ins Berufsleben ermöglichen können“, führt Landesrätin Christiane Teschl-Hofmeister aus. 

Der nächste Grundkurs für Quereinsteigende beginnt am 24. Oktober. Es gibt noch freie Plätze – 

eine Bewerbung ist noch möglich.  

 

Informationen rund um die Ausbildung zur Freizeitpädagogin bzw. zum Freizeitpädagogen und 

offene Stellen finden Sie unter www.noe-familienland.at/jobs. (Schluss) 

 

Rückfragen an: Karin Feldhofer, 02742 9005 13484, karin.feldhofer@noel.gv.at 

 

 

Allgemeines zur NÖ Familienland GmbH 

Die NÖ Familienland GmbH wurde 2014 als Kompetenzzentrum für Familienarbeit in Niederösterreich eröffnet und setzt Projekte für 

und mit Familien um. Unseren Aktivitäten liegt ein Familienbegriff zu Grunde, der Familien in ihrer Pluralität und als ein Netz aus 

Menschen aller Generationen, die zur Familie gezählt werden, begreift – verbunden durch die Bereitschaft, langfristig füreinander 

Verantwortung zu übernehmen. Die Grundlage für das was wir tun erarbeiten wir aus der Praxiserfahrung, die wir aus unseren 

Projekten gewinnen, aus unserem Engagement in der Vernetzungsarbeit im Bundesland und auf Bundesebene und nicht zuletzt im 

direkten Dialog mit den Familien. Dazu setzen wir auf wissenschaftliche Begleitung und Zukunftsforschung, lassen Daten und 

Erkenntnisse in unserer „Denkwerkstatt Familie“ zusammenfließen, um daraus neue und zukunftstaugliche Projekte und Angebote für 

Familien zu entwickeln. Ziel unserer Arbeit ist die konkrete, auf die Bedürfnislagen der Familien abgestimmte, Unterstützung. Der Weg 

dahin erfolgt mittels Angeboten, die sich direkt an die Familien wenden, aber auch indirekt, über Projekte in Zusammenarbeit mit 

Gemeinden, Schulen und anderen familienrelevanten Einrichtungen und Institutionen. Aktuell liegen unsere Schwerpunkte in den 

Bereichen Vereinbarkeit von Familie und Beruf, öffentlicher Raum und Freizeit für Familien und Generationen sowie in der 

Kommunikation und Partizipation. Als aktive Partnerin niederösterreichischer Gemeinden und Pflichtschulen, bieten wir hochwertige 

pädagogische Arbeit im Rahmen der ganztägigen Schule sowie der Ferienbetreuung an und entwickeln diese Angebote weiter. Im 

Rahmen von Mitbeteiligungskonzepten begleiten wir Spielplatz- und Schulfreiraumprojekte. Wir gestalten Veranstaltungen, 

Publikationen und digitale Medien für unsere Zielgruppen sowie den NÖ Familienpass. Dieser bietet vielfältige Vorteile bei hunderten 

Partnerbetrieben für alle Mitglieder und Bezugspersonen einer Familie, Vorteile für gemeinsame Unternehmungen sowie im Handel und 

im Dienstleistungsbereich in Niederösterreich und darüber hinaus. 
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